
募集職種及び
募集人員

機関部員　　　1名

採用予定日 令和６年４月１日以降 出来るだけ早い時期

職務内容
機関当直・停泊当直（停泊時）・機関全般保守管理
司厨部 及び乗船実習補佐

1）高等学校又は同程度以上の課程を修了した者で、船員の職業経歴を有する者が望ましい

2）将来、４級海技士（機関）・２級小型船舶操縦士の資格を取得出来るもの

ただし、次の者は応募できません。
1）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の期間中の者、
　その他その執行を受けることがなくなるまでの者
2）懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から２年を経過していない者

提出書類

1）履歴書（写真貼付）
2）卒業(修了）証明書
3）海技免状（写しでも可）
4）健康診断書
　　　　検査項目 ： 身長、体重、肺活量、色覚、視力、聴力、握力、検尿（蛋白・糖）、血液型、
　　　　血圧、血糖、血中脂質検査（血清総コレステロール・中性脂肪・HDL コレステロール）、
　　　　肝機能検査（GOT・GPT・γ-GTP）

応募期限
定員を満たすまで随時
※応募書類は、｢練習船職員（機関員）応募書類在中」と朱書きし、簡易書留で郵送のこと

選考方法

第一次選考　：　書類審査
第二次選考　：　第一次選考合格者に対し、面接審査を実施します。

※第二次選考は書類審査通過者宛に後日お知らせ致します。
　　（面接来学時の交通費等は応募者負担となります。）

※面接合格者について、採用時健康診断で就業が難しいと判断された場合は採用されません。

勤務条件等

1)  勤務時間等　鹿児島大学船員就業規則による
　　　　　　　　　　  １日当たり　７時間４５分　（航海当直　１日当たり　８時間）
　　　　　　　　　　  １週間当たり　基準労働期間(4/1～翌年3/31）について　平均４０時間以内
　　　　　　　　　　 　ただし、勤務時間の割り振りによる。
2)  給　与　　　　　鹿児島大学職員給与規則及び鹿児島大学船員就業規則による
　　　　　　　　　　　学歴及び職歴を勘案し決定
3)  諸手当　　　 　鹿児島大学職員給与規則による（条件に該当する場合に支給）
4)  休　暇　　　    有給休暇 ： 基準労働期間につき25日　ただし、基準労働期間中途において船員と
　　　　　　　　　　　                 なった者の年次有給休暇の日数は、在職期間に 応じて定める日数とする。
　　　　　　　　　 　その他有給休暇〔リフレッシュ休暇3日、夏季・冬季休業（4日程度）〕
5)  社会保険等　文部科学省共済組合（船員）、雇用保険、労災保険（船員）
6)  試用期間   　 あり（1年間）
7)  その他　　     応募者の方から取得した個人情報については、採用業務以外の目的に利用しません。
　　　　　　　 　     なお、ご提出いただいた書類は返却いたしませんので、ご了承ください。
【参考】
鹿児島大学船員就業規則
http://www1.g-reiki.net/kagoshima-u/reiki_honbun/x890RG00000051.html
鹿児島大学職員給与規則
http://www1.g-reiki.net/kagoshima-u/reiki_honbun/x890RG00000066.html

書類提出先
及び

問い合わせ先

（書類提出先）
〒890-0056
鹿児島県鹿児島市下荒田4－50－20
国立大学法人鹿児島大学水産学部総務係
℡099-286-4111

（問い合わせ先）
〒890-0056
鹿児島県鹿児島市下荒田4－50－20
国立大学法人鹿児島大学水産学部総務係
℡　099-286-4111　　Fax　099-286-4015
E-mail：fsomu@kuas.kagoshima-u.ac.jp
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